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1. BESCHREIBUNG DER AUFGABE 

Dieser Bericht ist Bestandteil des IO4 WinSTONE Open Educational Resource (OER), das 
auf der Umsetzung in technischen Kursen und Schulungen zur Spezialisierung mit Fokus 
auf das WinSTONE-Projekt basiert. Die Partner des Projekts haben Pilotkurse eingeführt 
und aktuelle Kurse genutzt, die auf den Produkten des Projekts basieren. 

 

Das Feedback der Experten während dieser Kurse und Veranstaltungen war sehr nützlich 
für die Verbesserung der Produkte des Projekts, vor allem für die Erstellung der OER-, 
MOOC- und Pilotkurse, sowie für die Qualitätsbewertung der technischen Inhalte und 
des pädagogischen Ansatzes und die IT-Qualitätsbewertung. 

 

Die Beta-Versionen dieser Produkte wurden Experten und Lehrern gezeigt, um sie 
während oder nach den Kursen in der Live-Anwendung zu überprüfen. Dies war 
notwendig, weil zur Korrektur der Beta-Versionen zum Teil während der Schulungen in 
den Einrichtungen kein Online-Zugang zur Verfügung stand. 

 

Schliesslich hat das Konsortium auch Kurse, Schulungen und andere Veranstaltungen 
(Workshops, Meetings, Seminare usw. ) über das Ende des Projekts hinaus geplant, um 
die Nachhaltigkeit des Projekts zu gewährleisten. 
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2 MOOC PILOTKURS ERFAHRUNG. 

2.1 AUSGANGSPUNKT 
 

Der für das WinSTONE-Projekt erstellte MOOC basiert auf früheren Berichten und berücksichtigt 

die wesentlichen Aspekte, die zur Überwindung der mit dem Projektthema verbundenen 

Barrieren beitragen sollen. Diese Grundinhalte wurden an alle Partner verschickt, die sich zu 

eventuellen Ergänzungen oder Änderungen äusserten. Die Inhalte des MOOC basieren 

hauptsächlich auf Handbüchern, die durch unterstützendes Material wie Videos, Artikel, 

Richtlinien und Vorträge ergänzt werden. 
Der MOOC ist verfügbar unter: https://class.winstoneproject.eu/  

Zwischen den drei Kursen haben sich insgesamt 39 Schüler eingeschrieben, darunter Fachleute 

aus der Branche, Unternehmer und Ausbilder. 

Die Teilnehmer kamen aus Spanien, Deutschland und Griechenland, da die Klesarska Skola ihre 

eigene Plattform nutzt, die sie regelmässig nutzen. 

 

INHALTE DER PILOTKURSE: MOOC und OER 

Wie bereits erwähnt, wurde für das WinSTONE-Projekt ein MOOC erstellt. Dieser MOOC wird im 

OER gehostet: https://winstoneproject.eu/oer/  

Der MOOC enthält 3 Kurse:  

- Kurs über die Geschlechtergleichstellung im Steinsektor  

- Kurs über die Geschlechtergleichstellung für Ausbilder im Steinsektor 

- Kurs über die Geschlechtergleichstellung für Projektträger im Steinsektor 

In jedem dieser Kurse finden die Lernenden die notwendigen Inhalte für ihre Ausbildung: die 

Themen, zugehörige Dokumente, Videos zu den Themen sowie die Seminare und Workshops 

des WinSTONE-Projekts.  

 

https://class.winstoneproject.eu/
https://winstoneproject.eu/oer/
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Abbildung 1: Screenshot des MOOC. 

 

Abbildung 2: Screenshot des MOOC. 
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Abbildung 3: Screenshot des MOOC. 

 

 

Abbildung 4: Screenshot des MOOC. 
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Abbildung 5: Screenshot des MOOC. 

 

Darüber hinaus wurden den Auszubildenden in der OER die Projekteinsätze zur Absolvierung 

ihrer Ausbildung vermittelt. 

 

2.2  BILDUNGSMONITORING DER SCHÜLER UND AUSWERTUNG DES KURSES 
Folgende Kriterien wurden verwendet, um sicherzustellen, dass die Teilnehmer an den 

WinSTONE-Kursen ihre Ausbildung abgeschlossen hatten:  

 

Rechtsakte Systems und Beurteilungskriterien Prozentuale 
Gewichtung (%) 

Schriftliche Tests. Theoretisch-praktisches Wissen, das der 
Student erworben hat, wird evaluiert. 

45 

Bewertung der 
Gruppenarbeit. 

Die Entwicklung und Präsentation von 
Gruppenpraxisfällen wird evaluiert. 

45 

Sonstige 
Bewertungstätigkeiten. 

Die Anwesenheit und Mitarbeit an den 
Kursen wird bewertet. 

10 
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Unten sehen wir das Format der Prüfungen, die von den Schülern der Kurse abgelegt wurden: 

 

 

Abbildung 6: Screenshot der Prüfung. 

 

Am Ende der Kurse wurden die Schüler gebeten, Fragebögen auszufüllen (siehe unten), um 

herauszufinden, welche Aspekte der Pilotkurse verbessert werden könnten und diese 

Verbesserungen in zukünftigen Kursen umzusetzen. 

3. DUALE PILOTKURSERFAHRUNG (ONLINE UND VON ANGESICHT ZU 

ANGESICHT). 

3.1 AUSGANGSPUNKT 
Die Steinmetzschule ist die einzige Berufsschule in der Republik Kroatien, die Schüler für 
den Beruf des Steinmetzes ausbildet. 

Wir haben dieses Jahr 6 Mädchen in der Schule. Dieses Jahr sind 4 neue Mädels 
eingetroffen. Die Schülerinnen der oberen Klassen werden von ihren Kollegen gut 
aufgenommen, sie werden als Gleichgestellte respektiert. 
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Die ersten Klassen sind auch richtig, aber sie brauchen Zeit, um im Hinblick auf die 
beruflichen und sonstigen Beziehungen zwischen Frauen und Männern zu reifen. 

Deshalb haben wir mehrere Schulungen durchgeführt, online und live. 

Insgesamt nahmen zwischen Schülern, Lehrern und Fachleuten des Sektors insgesamt 
24 Schüler an den drei Kursen teil. 

 

3.2 ONLINE-MEETINGS, LIVE-MEETINGS UND 

BILDUNGSVERANSTALTUNGEN 

3.2.1  SITZUNG DER KLASSENRÄTE-ONLINE 
Die Arbeitsgruppe, die an dem Projekt gearbeitet hat, hat viele Informationen, Anwälte, 
Statistiken und andere gesammelt und den anderen Mitgliedern des Teams vorgestellt. 
Der Austausch aller Informationen in der Schule erfolgt hauptsächlich über die Sitzungen 
der Lehrerbeiräte und Klassenbeiräte. So wurden die Arbeit und die Ergebnisse der 
Arbeitsgruppe zum WinSTONE-Projekt anderen Lehrern in einer Reihe von Sessions 
vorgestellt. Im Bild ist einer der Clips mit dem Programm, in dem neben anderen 
wichtigen Themen für den Bildungsprozess in der Schule auch ein Bericht über das 
WinSTONE-Projekt zu sehen ist. 

Einige der Treffen fanden auf der Team-Plattform statt, die wir für die Online-Kurse und 
Ratschläge verwenden. 

 

Abbildung 6: Online-Rat mit der Tagesordnung 
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Abbildung 7:  Agenda des Lehrer- und Klassenrats mit dem WinSTONE-Projektbericht (Punkt 4) 

 

 
Abbildung 8: Screenshot der Besprechung in Teams 
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3.2.2 OER IN LOOMEN 
Da eine große Anzahl von Schulen in Kroatien und die Steinmetzschule ebenfalls Zugang 
haben, haben wir eine spezielle Plattform für OER, Loomen, genutzt und den größten 
Teil des Inhalts und einen Teil der Kommunikation auch auf diese Plattform übertragen. 

Über diese Plattform wurden Inhalte nicht nur für Klesarsla Skola, sondern auch für 
andere Schulen, für ihre Lehrer und Schüler bereitgestellt. Auch für höhere 
Bildungsniveaus, Hochschulen und Universitäten. 

 
Abbildung 9: Loomen OER-Plattform mit WinSTONE Kanal 

 

 

Abbildung 10: Loomen OER-Plattform mit WinSTONE Kanal – innerhalb des Chanals 
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3.2.3 LIVE CLASSES 
Obwohl Online-Tools im Unterricht sehr nützlich sind, ziehen es einige Schüler vor, von 
Angesicht zu Angesicht mit gleichaltrigen Kollegen und Lehrern zu lernen. Das Thema des 
Projekts ist im Wesentlichen die Grundlage der Sozialisation und der fairen Haltung 
gegenüber anderen Individuen.  

In den Schulen wurde der erste Kurs für Arbeiter gestartet, weil unter den Projektpartnern 
beschlossen wurde, dass eine solche Ausbildung für sie am notwendigsten ist. Darüber 
hinaus wurde in diesem Jahr in Klesarska Skola, vielleicht dank des WinSTONE-Projekts, 
die höchste Anzahl der eingeschriebenen Mädchen registriert. In Zukunft ist geplant, dass 
in Klesarka Skola auch in den oberen Klassen eine WinSTONE-bezogene Ausbildung 
angeboten wird.  

 

 

Abbildung 11: WinSTONE-Bildung im Klassenzimmer – Mädchen fehlen, weil sie im Erasmus+ Projekt unterwegs sind 
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Abbildung 12: WinSTONE im Unterricht – 1. Klasse Steinmetztechnik - Kombination der Fächer: Englisch und Ethik 
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Abbildung 13: WinSTONE-Diskussion und Teamarbeit im Unterricht 

 

3.2.4 ANALYSE DER WinSTONE LEHRE 
Nach dem Unterricht besprechen die Lehrer die durchgeführte Lektion und die Gedanken der 

Schüler zum Thema. 

Das Thema Geschlechtergerechtigkeit, so das Fazit, wirkt sich nicht nur positiv auf die 

Einstellung gegenüber Mädchen im Klassenzimmer aus, sondern auch auf die Beziehungen im 

Klassenzimmer im Allgemeinen. 
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Abbildung 14: Analyse der durchgeführten Ausbildung unter Lehrern 

Da einige Lehrer in anderen Schulen arbeiten oder aus gesundheitlichen Gründen nicht an der 
Sitzung teilnehmen können, wurde ihnen der Online-Zugriff gewährt.  

 

 

Abbildung 15: Lehrerin, die online auf ihrem Mobiltelefon an dem Treffen teilgenommen hat  
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4. ÜBER DAS PROJEKTENDE HINAUS 
Die Projektpartner werden die finale Version der WinSTONE  Lernanwendung über das 

Projektende hinaus in ihren Kursen einsetzen. In den folgenden Tabellen sind einige Beispiele 

geplant. 

Tabelle 4.1. Kurse oder Schulungen, in denen das WinSTONE-Projekt    gezeigt wird 

DNV 

Name des Kurses/Schulung Austragungsort Datum/Zeitraum 
Anzahl der 

Studierenden 

Noch nicht terminiert - - - 

 

CTM 

Name des Kurses/Schulung Austragungsort Datum/Zeitraum 
Anzahl der 

Studierenden 

Noch nicht terminiert - - - 

 

NTUA 

Name des Kurses/Schulung Austragungsort Datum/Zeitraum 
Anzahl der 

Studierenden 

Marmor und Industriemineralien 
Athen 

(Griechenland) 
11/05/2020 25 

Marmor und Industriemineralien   
Athen 

(Griechenland) 
17/05/2021 20 

Tagebauplanung und -design 
Athen 

(Griechenland) 
Dezember 2022 30 

 

KSK 

Name des Kurses/Schulung Austragungsort Datum/Zeitraum 
Anzahl der 

Studierenden 

Winstone für Lehrer und Ausbilder-online 
Pučišća 

(Kroatien) 
April und May 

2022. 
20 

Winstone für höhere Klassen 
Pučišća 

(Kroatien) 
April bis Juni 

2022. 
40 
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5. UMFRAGE 

Es wurde ein spezieller Fragebogen zur Überprüfung und Verbesserung der Lehrpläne, der 

Schulungsaktivitäten erstellt. 

Diese Schulungsaktivitäten wurden mit dem Ziel durchgeführt, das Bildungspersonal über den 

Inhalt der Lehrpläne und das während des Projekts erstellte Schulungsmaterial zu bewerten. 

Die Fragebögen, die den Teilnehmern zugestellt wurden, enthielten eine allgemeine Frage, um 

die Kommentare vorzuschlagen, die sie für notwendig erachten, um die Qualität aller 

WinSTONE-Projektprodukte zu verbessern. 

Nachfolgend finden Sie den Fragebogen zur Auswertung der durchgeführten 

Trainingsaktivitäten (duale und ausschließlich Online-Trainings). 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

Very satisfied Rather satisfied
Neither satisfied 

nor unsatisfied
Rather unsatisfied Not satisfied at all

0 0 0 0 0

1. Overall, how satisfied were you with the training activity?

Fully disagree Rather disagree
Neither agree nor 

disagree
Rather agree Fully agree

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

2. To what extent do you agree or disagree with the following statements?

Q1: Training materials’ contents were of my interest.

Q2: I feel now better informed on various aspects related to the

stone sector.

Q3: I now better understand the benefits of the WinSTONE

project approach.

Q4: I feel that I have broaden my knowledge, competences and

skills regarding equal gender.

Fully disagree Rather disagree
Neither agree nor 

disagree
Rather agree Fully agree

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

Q1: Constents were clearly and understable.

Q2: Contents were interesting and motivating.

Q3: Training activity was well-organised and well-structured.

Q4: Overall atmosphere was pleasant.

3. To what extent did the training activity show the following attributes?
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5.1 ERGEBNISSE DES FRAGEBOGENS 
 

 

1 2 3 4 5

Q11: The general management of the training activity was: 

Q12: The management of the development of the work in the 

training activity was: 

Q6: The material distributed during the training activity was:

Q7: The way you were received at the training activity was:

Q9: The time management of the training activity was:

Q8: At the start of the training activity, the time available and 

the procedures were: 

Q10: The working conditions for the training activity were: 

Q5: The agenda of the training activity was:

4. Do you have any further comments and recommendations on the WinSTONE training activity? What could have been done better? (1:Inefficiently, 5: Efficiently)

Q1:Te coordination and the secretariar functioned:

Q2: The information you received before the training activity,

inteded to facilitate your participation was: 

Q3: The organisation of the facilities used for the training 

activity were:

Q4: How was available technical equipment during the training 

activity?

1. Overall, how satisfied were you with the 
training activity?

Very satisfied Rather satisfied

Neither satisfied nor unsatisfied Rather unsatisfied

Not satisfied at all
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2. To what extent do you agree or disagree with the 
following statements?

Fully disagree Rather disagree Neither agree nor disagree

Rather agree Fully agree
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3. To what extent did the training activity show the 
following attributes?

Fully disagree Rather disagree Neither agree nor disagree

Rather agree Fully agree



  

                   

 

 Mitglieder des Konsortiums: Deutscher Naturwerkstein-Verband e.V. (DNV), Asociación Empresarial 
de Investigación Centro Tecnológico del Mármol, Piedra y Materiales (CTM), National Technical 
University of Athens (NTUA), Institute of Entrepreneurship Development (iED), Klesarska skola 
(KLESARSKA). 

 

20 

 

 

 

5.2 SCHLUSSFOLGERUNG 
 

SCHLUSSFOLGERUNGEN DER ERHEBUNGEN:  

Nach den Daten aus den Fragebögen, die im Rahmen der Ausbildungsaktivitäten durchgeführt 

wurden, kann der Schluss gezogen werden, dass die Ergebnisse recht positiv waren. Aus den 

gesammelten Umfragen ging hervor, dass die überwiegende Mehrheit der Teilnehmer an den 

Schulungsaktivitäten der Ansicht war, dass alle Aspekte im Zusammenhang mit der Aktivität 

(Inhalt, Organisation, verwendete Materialien usw.) gut oder sehr gut waren.  

0

10

20

30

40

50

60

Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 Q8 Q9 Q10 Q11 Q12

4. Do you have any further comments and 
recommendations on the WinSTONE training 
activity? What could have been done better? 

(1:Inefficiently, 5: Efficiently)

1 2 3 4 5



  

                   

 

 Mitglieder des Konsortiums: Deutscher Naturwerkstein-Verband e.V. (DNV), Asociación Empresarial 
de Investigación Centro Tecnológico del Mármol, Piedra y Materiales (CTM), National Technical 
University of Athens (NTUA), Institute of Entrepreneurship Development (iED), Klesarska skola 
(KLESARSKA). 

 

21 

Nur 7 aller Teilnehmer machten Vorschläge. Von diesen Vorschlägen war der Wunsch der 

Auszubildenden, die Kurse persönlich zu besuchen, der wichtigste. 

 

FAZIT DES MOOC-PILOTKURSES: 

Obwohl es sich um Pilotkurse handelt, waren die Schüler der drei verfügbaren Kurstypen sehr 

zufrieden mit ihnen. Dies kann auf die persönliche Aufmerksamkeit zurückzuführen sein, die sie 

mit den Tutorials erhalten haben, da sie immer versucht haben, schnelle Antworten auf ihre 

Fragen zu erhalten, entweder durch Videoanrufe oder E-Mail-Konversationen. 

Darüber hinaus äußerten einige der Schüler ihre Zufriedenheit mit dem ergänzenden Material, 

da es ihren Lernprozess stärkte. 

 

FAZIT DES DUALEN PILOTKURSES: 

Bisher wurden Lehrern und Schülern nur die grundlegenden Begriffe und Ergebnisse des 

Projekts vorgestellt. Die Umsetzung in den Lehrprozess auf Basis eines ausgefeilten Lehrplans 

hat noch nicht begonnen. 

Die Erfolge des Projekts sind jedoch bereits sichtbar, und die Atmosphäre und Botschaft, die 

dieses Projekt sendet, ist besonders wichtig. 

In der Tat haben wir durch die Einführung dieser Inhalte die Einstellung einiger Schüler 

verhindert, die in diesem Jahr gerade erst zur Schule gekommen sind, dass Mädchen "weniger 

gute" Steinmetze sein könnten. Wir arbeiten immer noch daran. 

Alle Personen und Institutionen, die am Projekt mitgearbeitet haben, werden über die erstellten 

Handbücher informiert und können diese auch in ihren Institutionen und Unternehmen 

einsetzen. 

 


